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Selezione  Pubblica,  per  soli  esami,  per  la  formazio ne  di  una  graduatoria  di  merito
preordinata all'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 Agente di Polizia
Locale (Cat. C) . Bando prot. n. 4572 del 01.02.201 8.

Criteri di valutazione delle prove scritte
La Commissione stabilisce collegialmente le modalità di effettuazione e i criteri per la valutazione
delle prove.

Prima prova scritta

Si procederà, per quanto riguarda la prima prova scritta, a sottoporre i candidati a una serie di n.
20 quesiti a risposta multipla. Ciascun quesito sarà formato da n. 3 risposte di cui una corretta e
due errate, vertenti sulle materie previste dal bando di selezione. Ai candidati sarà assegnato un
termine massimo di  45 minuti per il completamento della prova. 

La Commissione stabilisce altresì i criteri cui si atterrà per la valutazione della prima prova scritta,
che sarà strettamente  collegata al  numero delle  risposte esatte di  ciascun candidato,  e nello
specifico ogni risposta esatta comporterà un punteggio positivo di 1,5 punti, mentre le risposte
errate ovvero le domande lasciate in bianco non comporteranno alcun punteggio, né positivo né
negativo.  Di  conseguenza  per  raggiungere  la  sufficienza  i  candidati  dovranno  rispondere
esattamente ad almeno 14 domande sulle 20  proposte. 

Seconda prova scritta

Per quanto riguarda la seconda prova scritta, la Commissione stabilisce di sottoporre i candidati
ad una prova teorico-pratica consistere nella rilevazione di un incidente stradale. Ai candidati sarà
assegnato un termine massimo di un'ora e mezza per il completamento della prova. 
Il punteggio sarà attribuito in base ai seguenti criteri:
1. Conoscenza dell’argomento e pertinenza dell’esposizione ai quesiti proposti;
2. Capacità di sintesi, correttezza e chiarezza espositiva;
3. Precisione di terminologia tecnica e linguistica nella redazione della risposta.

La Commissione stabilisce inoltre di non procedere alla correzione della seconda prova scritta, nel
caso in cui il candidato non abbia raggiunto nella prima prova scritta una votazione almeno pari  a
21/30. Stabilisce inoltre che non si procederà alla correzione della prima prova scritta nel caso in
cui il candidato non abbia effettuato l’espletamento della seconda prova scritta.

Durante lo svolgimento delle prove scritte non sarà consentito l’uso di testi di legge e l’uso del
vocabolario.
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