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PROMOZIONE CULTURALE, SERVIZI DEMOGRAFICI, RISORSE UMANE E INFORMATIVE

SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

                                                                         

Oggetto:   Avviso  di  mobilità,  ai  sensi  dell’art.  30  del  D.Lgs.  165/2001 tra  Enti  soggetti  a
limitazioni assunzionali, per la copertura di n. 2 posti con profilo professionale di
“Agente di Polizia Locale” (Cat.C) a tempo indeterminato e a tempo pieno.

Verbale n. 1 della Commissione Esaminatrice

Il giorno venticinque del mese di settembre dell'anno duemiladiciannove alle ore 15.00 presso
la Sede Comunale Piazza IX Martiri, 3 – Sala Giunta, si riunisce la Commissione esaminatrice
nominata  con  disposizione  prot.  n.  45994 del  23.09.2019,  composta  dal  sig.  Mauro  Rizzi,
Comandante del Corpo di Polizia Locale, con funzioni di Presidente, dal dott. Filippo Colombara
Vice-Comandante del Corpo di Polizia Locale e dalla dott.ssa Barbara Bravin,  Coordinatore di
Polizia Locale, Politiche Energetiche, Sicurezza sul lavoro. La Sig.a  Silvia Pavan, del Servizio
Risorse Umane e Organizzazione funge da Segretaria verbalizzante.

< omissis >

Successivamente, considerata l’esperienza lavorativa, la preparazione professionale, gli aspetti
attitudinali  emersi  dal curriculum e dal colloquio individuale,  la Commissione collegialmente
decide  di  valutare  il  candidato  Simone Chinellato competente  per  il  posto  da  ricoprire e
conseguentemente  di  procedere  alla  richiesta  del  nulla  osta  alla  mobilità  presso  l'Ente  di
appartenenza, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001.

< omissis >

Mira, 25 settembre 2019 

Letto, confermato e sottoscritto.
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