Modello 1 - SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Servizio SUAP e Attivita Economiche
COMUNE DI MIRA

Piazza IX Martiri 3

30034 MIRA (VE)

OGGETTO: Affidamento di servizio di ricerca finanziamenti con progettazione, redazione,
gestione e rendicontazione di progetti europei, nazionali e regionali. Comune di Mira, con
durata triennale 2015-2016-2017. Smart CIG. n. Z881752773

Il sottoscritto

nato il

con codice fiscale n.
in qualita di

dell'impresa

con sede in

domicilio fiscale

con codice fiscale n.
con partita IVA n.

n. di telefono

n. di fax

codice di attivita (deve essere conforme ai valori dell’Anagrafe Tributaria)

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni

penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 per

ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché di quanto previsto dall’art. 75 del medesimo D.P.R.

445/2000

DICHIARA

a. diessere abilitato ad impegnare la ditta;

b. che gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza sono i Signori:

(nrome e cognome)

........................................ (luogo e data di
(CariCa) i, , codice
residenza

....................................... (luogo e data di
(CArCA) e , codice

....... residenza

...................................... (luogo e data di

(CArCA) e , codice
....... residenza

......................................... (luogo e data di

(CArCA) e , codice
....... residenza

— che direttori tecnici sono i Signori:

nascita)

fiscale

nascita)

fiscale

nascita)

fiscale

nascita)

fiscale



(nome & COgNOME)  .oeiviiiiiiiiiiei e, (luogo e data di nascita)

.............................. (carica)  .oioiiiiiie e, COdiCe  fiscale
.................................. residenza
(nome @ COgNOME)  ..iviuiiiiiiii i (luogo e data di nascita)
.............................. (carica)  .oioiiiiiie e, COdiCe  fiscale
.................................. residenza
(NoMe € COgNOME)  ..euiuiiiiiiiiiii e (luogo e data di nascita)
.............................. (carica)  ..ioiiiiiii e, COdiCe  fiscale
.................................. residenza

— che nell’ultimo anno anteriore alla presente comunicazione sono cessati dalla carica i

Signori:
(nome € COgNOME)  .oiiviiiiiiiii e, (luogo e data di nascita)
.............................. (carica) .o eeenn., . COdiCE fiscale
.................................. residenza
(nome & COgNOME)  .oeiviiiiiiiiii e, (luogo e data di nascita)
.............................. (carica) ..o eeeenns, . COdiCE  fiscale
.................................. residenza
(nome € COgNOME)  .iviiiriiiei e (luogo e data di nascita)
.............................. (carica)  ..ioiiiiiiie e, COdiCe  fiscale
.................................. residenza

c. che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, lettere a), b), d),
e), f), g), h), i), m), m-ter) e m-quater) D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

c.1) che la ditta non & in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e
che non €& in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

c.2) che non é pendente nei confronti dei soggetti di cui all’art. 38, comma 1, lettera b), D.Lgs.
163/2006 e s.m.i., cosi come elencati al precedente punto b., un procedimento per
'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui allarticolo 3 della legge 27
Dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 67 del D.Lgs. 06
Settembre 2011, n. 159 (ex art. 10 della Legge 31 Maggio 1965, n. 575);

c.3) qualora nessuno dei soggetti — in carica o cessati nel’anno antecedente la data
della presente comunicazione - di cui all’art. 38, comma 1, lettera “c”, D.Lgs.
163/2006 e s.m.i., abbia subito condanne o se pronunciate é intervenuta la
riabilitazione o I’estinzione del reato:
che nei confronti dei soggetti elencati all’art. 38, comma 1, lettera “c”, D.Lgs. 163/2006 e
s.m.i.,, cosi_come elencati_al precedente punto b., non & stata pronunciata alcuna
sentenza o decreto penale di condanna passati in giudicato oppure alcuna sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 C.P.P. o, se pronunciate, &
intervenuta la riabilitazione ai sensi dell’art. 178 C.P. oppure la depenalizzazione, oppure
I'estinzione del reato con provvedimento dichiarativo della competente autorita giudiziaria,
ovvero la condanna é stata revocata;

0, in alternativa,




c.4) qualora alcuni dei soggetti — in carica o cessati nell’lanno antecedente la data della
presente comunicazione - di cui all’art. 38, comma 1, lettera “c”, D.Lgs. 163/2006 e
s.m.i., abbiano subito condanne:

O

che nei confronti dei soggetti elencati allart. 38, comma 1, lettera “c’, D.Lgs.
163/2006 e s.m.i., cosi come elencati al precedente punto b., non ¢ stata pronunciata
alcuna sentenza o decreto penale di condanna passati in giudicato oppure alcuna
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 C.P.P. o, se
pronunciate, & intervenuta la riabilitazione ai sensi dellart. 178 C.P., oppure la
depenalizzazione, oppure I'estinzione del reato con provvedimento dichiarativo della
competente autorita giudiziaria, ovvero la condanna & stata revocata, salvo che con
riferimento ai soggetti di cui al citato art. 38, comma 1, lettera c), D.Lgs. 163/2006
appresso indicati:

in carica

SIg. Nato @ ..o il
........................ (giorno, mese e anno), codice fiscale ...............c..oiiiiinnl.
nella sua qualifica di ............oooi (precisare la qualifica

posseduta tra quelle indicate all'art. 38, comma 1, lettera “c”, D.Lgs. 163/2006: ad
esempio titolare, direttore tecnico, socio, amministrator/ munltl di potere di
rappresentanza, ecc.), ha subito le seguenti sentenze o decreti penali di condanna
passati in giudicato oppure di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art.
444 C.P.P.:

—norma giuridica violata ...

—pena applicata (/a pena deve essere indicata anche se sono stati concessi i benef/CI

173

della ‘sospensione e/o della non menzione”)

- anno della condanna ............. ;

cessati dalla carica nell’anno antecedente Ia data della presente
comunicazione:

Sig. nato a ..o il
......................... (giorno, mese e anno), codice fiscale .............ccooiiiiiiiini
nella sua qualifica di ........ccooiiiiiiii , (precisare la qualifica
posseduta tra quelle indicate all’art. 38, comma 1, lettera “c”, D.Lgs. 163/2006: ad
esempio titolare, direttore tecnico, socio, amministrator/ munltl di potere di
rappresentanza, ecc.), ha subito le seguenti sentenze o decreti penali di condanna
passati in giudicato oppure di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art.
444 C.P.P.:

—norma giuridica Violata ........ ...

—pena applicata (/a pena deve essere indicata anche se sono stati concessi i benef/CI

173

della ‘sospensione e/o della non menzione”)

—anno della condanna ............... :

e che la ditta si & completamente d|SSOC|ata dalla condotta penalmente sanzionata, con le
modalita che si impegna a documentare a richiesta della stazione appaltante;

c.5) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della Legge 19
Marzo 1990, n. 55 (I'esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento
definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non & stata rimossa);

c.6) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate, alle norme in materia di
sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultante dai dati in
possesso dell’Osservatorio;



c.7) che la ditta non ha commesso un errore grave nell’esercizio della sua attivita
professionale e che il Comune di Mira ha facolta di accertarne I'inesistenza con qualsiasi
mezzo di prova;

c.8) che la ditta non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato in cui & stabilito (a tal fine si intendono gravi le violazioni che
comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore
all'importo di cui all’'art.48 bis, commi 1 e 2 bis, del D.P.R. 602/1973);

c.9) che non risulti, ai sensi del comma 1 ter dell’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.,
iscrizione nel casellario informatico di cui all’art.7, comma 10, del D.Lgs. n. 163/2006 e
s.m.i., per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti
e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l'affidamento di
subappalti;

c.10) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia
di contributi previdenziali ed assistenziali secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui sono stabiliti; al fine di consentire al Comune I'autonoma acquisizione della
certificazione di regolarita contributiva ed assicurativa di cui all’articolo 2, del Decreto
Legge 25 Settembre 2002, n. 210, convertito dalla legge 22 Novembre 2002, n. 266,
dichiara di avere le seguenti posizioni assicurative (nel caso di iscrizioni presso piu sedi,
indicarle tutte):

INPS: sede di , matricola n.
Contratto di lavoro applicato ;
INAIL: sede di ; matricola n.

Contratto di lavoro applicato
e che la ditta & in regola con i versamenti ai predetti enti;
c.11) Ai fini della Legge 12/03/1999, n. 68 e s.m.i. (art. 38, comma 1, lettera I, D.Lgs. n.
163/2006 e s.m.i.), dichiara quanto segue:
O di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili e di non essere assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria
di cui alla Legge 68/1999 e s.m.i., in quanto occupa non piu di 15 dipendenti, o da
15 fino a 35 dipendenti e di non aver effettuato nuove assunzioni dopo il 18 Gennaio
2000;

0, in alternativa
0 di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili e di aver ottemperato alle norme di cui all’art. 17 della Legge 68/1999 e
s.m.i., in quanto occupa piu di 35 dipendenti, o da 15 a 35 dipendenti e di aver
effettuato una nuova assunzione dopo il 18 Gennaio 2000;

c.12) che nei confronti della Ditta non sussistono sanzioni interdittive di divieto di contrarre con
la pubblica amministrazione ai sensi dellart. 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs.
08/06/2001, n. 231, ne altre sanzioni che comportano il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs.
n. 81/2008 e s.m.i.;

c.13) con riferimento all’art. 38, comma 1 lettera m-ter, del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.:
che i soggetti di cui all’art.38, comma 1 lett.b), del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., cosi
come elencati al precedente punto b.:

[J non sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati
ai sensi dellart. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito con modificazioni dalla L.
203/1991;

0, in alternativa
[J pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p.,
aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito con modificazioni dalla
L. 203/1991, risultino aver denunciato i fatti all Autorita Giudiziaria;
0, in alternativa
[ pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p.,
aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito con modificazioni dalla




L. 203/1991, non risultino aver denunciato i fatti all’Autorita Giudiziaria, ricorrendo i
casi previsti dall’art. 4, 1° comma della L. 24/11/1981, n. 689;
c.14) con riferimento all’art. 38 comma 1 lettera m-quater del D.Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.,
riguardante le situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del Codice Civile:
O di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'art. 2359 del Codici Civile
rispetto ad alcun soggetto, e di aver formulato 'offerta autonomamente;
o, in alternativa
O di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di
soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo
di cui all’art. 2359 del Codice Civile, e di aver formulato I'offerta autonomamente;
o, in alternativa
O di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti
che si trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all’art. 2359
del Codice Civile e di aver formulato I'offerta autonomamente.

che la ditta & iscritta nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio di
.................................... , per [lattivita inerente [loggetto della gara, iscrizione n.

di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro e

nei relativi accordi integrativi territoriali vigenti, applicabili al servizio in appalto, in vigore nella
localita in cui si svolge il servizio e per il tempo di durata del contratto, e di impegnarsi
all'osservanza di tutte le norme anzidette;

di essere a conoscenza e di impegnarsi a rispettare gli obblighi di cui alla Legge 13/08/2010, n.
136 “Piano straordinario contro le mafie ....” e s.m.i,, con particolare riferimento alla
“Tracciabilita dei flussi finanziari”;

di essere a conoscenza e di impegnarsi a rispettare gli obblighi derivanti dal nuovo Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 nonché dal codice
di comportamento del dipendente del Comune di Mira approvato con la deliberazione di G.C.
n. 290 del 30.12.2013 .

numero di fax ...l , iNdirizzo mail ... e
indirizzo di posta elettronica certificata .............cooiii ai
quale inviare eventuali comunicazioni o quant’altro.

che non sussiste identita di titolari, amministratori o altri organi decisionali, direttori tecnici, con
altre imprese concorrenti alla gara.

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o aver attribuito incarichi ad ex
dipendenti o incaricati del Comune di Mira — nel triennio successivo alla loro cessazione del
rapporto — che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei confronti di questa ditta per
conto del Comune medesimo negli ultimi tre anni disservizio;

Che ai sensi dell’art. 1 del D.P.C.M. n. 187/1991 (solo per societa di capitali)
- la composizione societaria della suddetta Ditta € la seguente:
importo capitale €.. ...... pari al ...%
importo capitale €.. ...... pari al ... %,

- non sussistono diritti reali di godimento e/o di garanzia “con diritto di voto” o sulle quote;



1)

- che non vi sono soggetti muniti di procura irrevocabile che hanno esercitato il voto nelle
assemblee societarie nell’ultimo anno o che , comunque ne hanno diritto;

- che, a seguito di verifica, non risultano sussistere partecipazioni al capitale della scrivente
societa detenute in via fiduciaria”.

di aver esaminato la lettera invito/capitolato e di aver preso esatta cognizione della natura
dell’affidamento e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla
determinazione della propria offerta e di giudicare pertanto remunerativa I'offerta presentata;
di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel
presente nella predetta lettera invito/capitolato;

di aver conoscenza dell’area territoriale nel’ambito della quale dovra essere svolto il servizio;
di aver tenuto conto, nella preparazione dell'offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni in
materia di sicurezza (D.Lgs 81/2008), di condizioni d’appalto e di previdenza ed assistenza in
vigore nel luogo dove deve essere eseguito il servizio;

di accettare lattivazione del servizio dal 01.09.2014 ancorché la ditta sia in attesa di
perfezionamento del contratto e si impegna a rispettare tutte le norme contemplate nella
lettera invito/capitolato ;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito del procedimento
per il quale la dichiarazione viene resa;

di conoscere e di accettare incondizionatamente tutte la clausole della lettera
invito/disciplinare di gara, ivi comprese le clausole pattizie di cui al Protocollo di legalita
sottoscritto dalle Prefetture del Veneto, Regione Veneto, Unione delle Province del Veneto e
Associazione regionale dei Comuni del Veneto in data 07.09.2015, ai fini della prevenzione dei
tentativi di infiltrazione della criminalita organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture, recepito dalla stazione appaltante con deliberazione di Giunta Comunale n.
145 del 15.10.2015 (consultabile nel sito del Comune http://www.comune.mira.ve.it);

di impegnarsi a far rispettare i propri dipendenti e collaboratori il Codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Mira.

DATA

Timbro e Firma

(la presente dichiarazione dovra essere corredate da apposito documento di identita, in



