
LAVORO FLESSIBILE 2017 - D.L. 78/2010 ART. 9 C. 28

T.D. CO.CO.CO
LAVORO 

INTERINALE ANZIANI SOC. ATTIVI TOTALE COMUNE T.D. CO.CO.CO
LAVORO 

INTERINALE
TOTALE 

ISTITUZIONE TOTALE  COMPLESSIVO

2009
STIPENDI 2.400,00 3.000,00 - 33.432,37 29.399,46 - 26.090,37 
ONERI C/E 727,70 9.006,65 
IRAP 204,00 2.340,00 - 

3.331,70 3.000,00 - 35.772,37 38.406,11 - 26.090,37 

DIRIGENTI

1 DIRETTORE GENERALE 117.600,00 
oneri 37.080,00 
irap 10.200,00 

164.880,00 

168.211,70 3.000,00 - 35.772,37 206.984,07 38.406,11 - 26.090,37 64.496,48 271.480,55 

2018 T.D. CO.CO.CO
LAVORO 

INTERINALE ANZIANI SOC. ATTIVI TOTALE

Ass. t.d.

STIPENDI 45.240,00 46.000,00 21.500,00 
ONERI C/E 14.080,00 
IRAP 3.930,00 1.150,00 

63.250,00 - 46.000,00 22.650,00 

Ass. art. 90

STIPENDI 21.880,00 
ONERI C/E 6.680,00 
IRAP 1.900,00 

30.460,00 

93.710,00 - 46.000,00 22.650,00 162.360,00 - - - 162.360,00 

IMPORTO DISPONIBILE 109.120,55 

Somma utilizzata per la stabilizzazione di n. 2 UNITA' (1 CAT. B3 e 1 cat. D): 59.317,33€                

NUOVO LIMITE LAVORO FLESSIBILE 212.163,22 

TOTALE 2018

RIEPILOGO COSTO PER PERSONALE A TEMPO DETERMINATO-CO.CO.CO-LAVORO SOMMINISTRATO

COSTO 2009
COMUNE ex - ISTITUZIONE

TOTALE 2009

PREVISIONE 2018


