Documento di validazione della Relazione sulla performance - Anno 2014.

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Visti gli articoli 10 e 14, comma 4, lettera c) del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

Visto I'art. 10 del regolamento comunale sull’ ordinamento generale degli uffici e servizi e norme di accesso
approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 38 del 27.3.2014;

Esaminata la relazione sulla performance anno 2014, predisposta dal Segretario generale con I'ausilio dell’ ufficio
controlli interni e i dirigenti, approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 171 del 17 novembre 2015;

Esaminati i risultati anche attraverso verifiche e colloqui con il Segretario comunale, |’ ufficio controlli interni , i
dirigenti;

VALIDA

- Larelazione sulla Performance anno 2014, che rendiconta i risultati ottenuti con riferimento a:

- il Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2014, il bilancio pluriennale 2014/2016 e la relazione
previsionale e programmatica, approvati con deliberazione consiliare n. 48 del 30.07.2014 e successive
variazioni;

- il programma triennale delle opere pubbliche 2014/2016 e I'elenco annuale 2014 e gli ulteriori
investimenti approvati con deliberazione consiliare n. 46 del 30.7.2014 e successiva modifica;

- il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) dell’esercizio finanziario 2014, approvato con deliberazione di G.C.
n. 141 del 28.08.2014 e successive modifiche;

- Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2014-2016 e il Programma Triennale per la Trasparenza
e I'Integrita 2014-2016 approvati con deliberazione di G.C. n. 7 del 31 gennaio 2014;

- La deliberazione di G.C. n. 32 del 17.03.2014 con la quale & stata approvata una Programmazione di
dettaglio;

- il Piano della Performance, Esercizio finanziario 2014, approvato con deliberazione G.C. n. 184 del
20.11.2014.

Mira, 27 gennaio 2016
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