COMUNE DI MIRA

Citta Metropolitana di Venezia

Selezione pubblica, per soli esami, per la formazio ne di una graduatoria di merito
preordinata all'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 “Istruttore
Tecnico” (Categoria C, posizione economica Cl delc  omparto Funzioni Locali)

Criteri di valutazione delle prove scritte

PRIMA PROVA

Tipo prova: Serie di n. 24 quesiti a risposta multipla vertenti sulle materie previste dal bando e
n. 2 quesiti a risposta sintetica

Criteri di valutazione: Per quanto riguarda i quesiti a risposta multipla, ogni risposta esatta
comporta un punteggio positivo di n. 1 punto. Le risposte errate ovvero le domande lasciate in
bianco non comportano alcun punteggio.

Per quanto riguarda i quesiti a riposta sintetica verra attribuito un punteggio da 0 a 3 punti. Il
candidato dovra sviluppare la risposta in un numero predeterminato di righe. Il punteggio sara
attribuito in base ai seguenti criteri:

e Conoscenza dell'argomento e pertinenza dell'esposizione ai quesiti proposti;
» Capacita di sintesi, correttezza e chiarezza espositiva;
* Precisione di terminologia tecnica e linguistica nella redazione della risposta

Per raggiungere la sufficienza i candidati devono ottenere un punteggio complessivo pari al
almeno 21 punti. Il massimo conseguibile & di 30 punti

SECONDA PROVA

Tipo prova: Prova pratica: Rappresentazione grafica e descrittiva di un'opera (Disegno e
relazione)

Criteri di valutazione: |l punteggio sara attribuito in base ai seguenti criteri:

« Qualita della rappresentazione grafica

» Corretta descrizione dei materiali

- Precisione di terminologia tecnica e linguistica nella redazione della relazione.
« Completezza del tema trattato

La prova si intende superata con un punteggio complessivo di almeno 21 punti. Il punteggio
massimo é di 30 punti
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