COMUNE DI MIRA

Provincia di Venezia
Piazza IX Martiri, 3 - 30034 Mira (Ve) - Tel. 041/56 28,1681 - Fax 041/56281681

SETTORE RISORSE UMANE FORMATIVINFORMATIVE E CULTURALI
Ufficio Relazioni con il Pubblico

P

Disciplinare di gara

OGGETTO: Procedura di cottimo fiduciario per affidamento Servizio di recapito postale
per conto del Comune di Mira per la durata di anni uno dal 01.08.2013 a|
31.07.2014.
ClIG 5158509849

1) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA’ DELLE
OFFERTE

Le offerte dovranno pervenire in un unico plicc contenente le buste “A
Documentazione Amministrativa” e “B — Offerta economica” il quale dovra, pena
I'esclusione dalla gara stessa, essere idoneamente sigillato in modo da garantirme la
segretezza e controfirmati su tutti i lembi di chiusura

Il plico dovra recare all'esterno Iintestazione del mittente nonché lindirizzo e il codice
fiscale dello stesso; dovra essere indirizzato a UFFICIO U.R.P. del Comune di Mira —
Piazza IX Martii n. 3 — 30034 —-MIRA (VE), dovra inoltre riportare la dicitura -
“Affidamento Servizio di recapito postale per conto del Comune di Mira per la durata
di anni uno dal 01.08.2013 al 31.07.2014. CIG 5158509849.”

Il plico dovra pervenire, a mezzo del servizio postale con raccomandata o posta celere
oppure mediante corrieri privati o agenzie di recapito debitamente autorizzate,
esclusivamente all'Ufficio Protocollo del Comune di Mira Piazza |1X Martiri n. 3 — 30034
Mira (VE), non piu tardi delle ore 12.00 del 13 Giugno 2013 con i seguenti oriari: da
Lunedi a Venerdi cre 9.00 — 13.00, Martedi e Giovedi ore 15.00 — 17.00.

Il recapito tempestivo del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente:

Il plico dovra contenere al suc interno due buste, a loro volta idoneamente sigillate in
modo da garantirme |la segretezza e controfirmate su tutti i lembi di chiusura, recanti
I'intestazione del mittente, I'oggetto della gara e la dicitura, rispettivamente “A -
Documentazione Amministrativa” e “B - Offerta economica”.

Al fini della corretta chiusura del plico e delle buste, si precisa che per sigillatura” deve
intendersi una chiusura ermetica recante un qualsiasi segno o impronta, apposto su
materiale plastico come ceralacca o piombo o striscia incollata, tale da rendere chiusi il
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plico e le buste, attestare 'autenticita della chiusura originaria proveniente dal mittente,
nonché garantire l'integrita e la non manomissione del plico e delle buste.

A) Nella busta “A — Documentazione Amministrativa” devono essere contenuti. a
pena di esclusione, | seguenti documenti:

1) domanda in bollo {1 marca da bollo da € 14,62) (Istanza di ammissione alla gara)
di partecipazione alla procedura, sottoscritta dal legale rappresentante del Ditta
concorrente, contenente gli estremi di identificazione della stessa, compreso codice
fiscale e Partita VA e le generalita complete del firmatario dell'offerta, titolare o
legale rappresentante della Ditta; alla domanda, ai sensi dellart. 38 del DP.R,
28/12/2000 n. 445, deve essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di
un documento di identita del/dei sottoscrittorefi; la domanda pud essere sottoscritta
anche da un procuratore del legale rappresentante ed in tal caso va allegata, a
pena di esclusione, copia conforme all'originale della relativa procura; L'istanza
dovra contenere dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del D.P.R. 445 del
28.12.2000

2) dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 443, redatta preferibiimente secondo il modello allegato sub A) al presente
disciplinare, con il quale il concorrente attesta:

a) di non trovarsi nelle condizioni previste nell’articolo 38 del D. lgs. 12 aprile
2008, n. 163 e successive modifiche ed integrazioni e precisamente:

aa) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, salvo il.casc di cui all'art. 186-bis del R.D. 16/03/1942. n. 267 e
che nei propri riguardi non € in corso un procedimento per la dichiarazione di
una di tali situazioni;

ab) che non e pendente nei propri confronti procedimento per l'applicazione di una
delle misure di prevenzione di cui all'art. 6 del D.Lgs. 06/09/ 2011 n. 159, {art.
3 L.1423/56} e non sussiste una delle cause ostative previste dall'art. 67 del
D.Lgs. 06/09/2011 n. 159 (art. 10 L. 31.05.1965 n. 575);

ac) che nei propri confronti non & stata pronunciata sentenza di condanna
passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi
dell'articolo 444 del Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale o per i reati
indicati all'art. 45, paragrafo 1., della direttiva 2004/18/CE (tutti gli eventuali
provvedimenti penali comunque pronunciati nei propri confronti vanno
dichiarati dal concorrente, tranne le condanne quando il reato é stato
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depenalizzato ovvero per le quali intervenuta la riabilitazione ovvero
quando il reato é stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in
caso di revoca delfa condanna medesima);

di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 17 della
legge 19 marzo 1990, n. 55 e successive modificazioni {l'esclusione ha
durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della
violazione e verra disposta se fa violazione non é stata rimossa);

di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in
materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro,
risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio:

di non aver commesso grave negligenza o malafede nellesecuzione di
prestazioni affidate da codesta Stazione appaltante, o un errore grave
nell'esercizio della propria attivita professionale:

di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui & stabilito (a tal fine si intendono gravi le
violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un
importo superiore a quello di cui allart, 48 bis, commi 1 e 2bis del D.P.R.
602/1973);

che nei propri confronti, ai sensi del’art. 38, comma 1 ter, del D.Lgs. n.
163/2006 non risulta [iscrizione nel Casellario Informatico di cui all'art. 7,
comma 10, del D.Lgs. 163/2006, per aver presentato falsa dichiarazione o
falsa documentazione in meritoc a requisiti e condizioni rilevanti per la
partecipazione a procedure di gara e per l'affidamento dei subappalti;

di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme
in materia di contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui & stabilito: al fine di consentire al Comune
Fautonoma acquisizione della certificazione di regolarita contributiva ed
assicurativa di cui all'art. 2 del D.L. 25.09.2002 n. 210, convertito nella Legge
22.11.2001 n. 268 , dichiara di avere le seguenti posizioni:

INPS: sede di matricola
INAIL; sede dj matricola

(nel caso di iscrizione presso pil sedi, indicarle futte)

CCNL applicato (indicare
espressamente if seftore di appartenenza del contratto sfesso)

e che |a Ditta stessa & in regola con i versamenti ai predetti enti;

(per le imprese che occupano non pitr di 15 dipendenti e da 15 fino a 35
dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo if 18
gennaio 2000); attesta la propria condizione di non assoggettabilita agli
obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 12/03/1999, n. 68
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ovvero

{per le imprese che occupano pitr di 35 dipendenti e per fe imprese che
occupan da 15 a 35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova
assunzione dopo if 18 gennaio 2000); attesta di essere in regola con le
norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge
12/03/1998, n. 68;

ak) che nei propri confronti non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui
all'art. 8, comma 2, lett. c), del D.Lgs. 08/06/2001, n. 231 o altra sanzicne che
comporta il divieto di contrarre con |la pubblica amministrazione, compresi |
provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36 bis, comma 1, del D.L. 04/07/2006 n.
223, convertito con modificazioni dalla legge 04/08/2006, n. 248:

al) di non trovarsi nelle condizioni di cui alla lettera m-ter) dell'art. 38, comma 1,
del D.Lgs. n. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni:

am) di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'art. 2359 del Codice
Civile con alcun soggetto, e di aver formulato I'offerta autonomamente,
ovvero
di non essere a conoscenza della partecipazione alla gara di soggetti che si
trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all'art.
2359 del Codice Civile, e di aver formulato I'offerta autonomamente;
ovvero
di essere a conoscenza della partecipazione alla gara di soggetti che si
trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all'art. 2359 del
Codice Civile e di aver formulato I'offerta autonomamente;

ATTENZIONE: le attestazioni della dichiarazione sostitutiva di cui alle precedenti
fettere ab) e al}, devono essere rese personalmente da ciascuno dei soggetti indicati
neif’art. 38, comma 1 lett. b), del D. Igs. 12 aprile 2006, n. 163 e successive modifiche
ed integrazioni, mentre la dichiarazione di cui alia precedente leftera ac) deve
essere resa personalmente da ciascuno dei soggetti indicati nell'art. 38, comma 1
fett c) del D. lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e successive modifiche ed integrazioni.

Solo nel caso si presentasse impossibilita di reperire la dichiarazione personale da
parte di eventuali soggeiti cessati, questa potra essere resa dal legale
rappresentante della Ditta. '

Si evidenzia che, come chiarito dall’Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato con le
sentenze n. 10 del 04.05.2012 e n. 21 del 08. 06.2012, gualora, nell’anno antecedente
la data di pubblicazione del presente avviso, il concorrente avesse acquisito
un’azienda o un suo ramo (comprese le ipotesi di trasformazione, fusione,
scissione, affitto), nell'ambito dei cessati dalla carica ai sensi defl’art. 38, comma 1,
lett. c¢) del D.Lgs. 163/2006, sono compresi anche quelli dell'impresa cedente,
incarica al momento delia cessione (trasformazione, fusione, scissione, affitto).
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dichiara i dati relativi alla Camera di Commercio nel registro delle imprese della
quale & iscritto, {0 analogo Registro di Stato aderente alla U.E.), l'attivita per la
quale & iscritto, il numero di iscrizione, la data di iscrizione, la durata e la data di
termine, la forma giuridica, i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la
residenza degli eventuali titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di
poteri di rappresentanza, soci accomandatari e soci di maggioranza; dichiara
altresi eventuale iscrizione all'Albo Nazionale delle Societa Cooperativa;

attesta di aver esaminato il Capitolato d'Oneri e di aver preso esatta cognizione
della natura dell'affidamento e di tutte le circostanze generali e particolari che
possono influire sulla determinazione della propria offerta e di giudicare pertanto
remunerativa I'offerta presentata;

Dichiara che la Ditta non si trova in situazione di collegamentc formale o
sostanziale anche ai sensi dell'art. 2359 c.c. con altre imprese partecipanti alla
gara; '

dichiara di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e
disposizioni contenute nel presente disciplinare nella lettera invito e nel
capitolato d'oneri;

Dichiara di aver conoscenza dell'area territoriale nellambito della guale dovra
essere svolto il serivizio;

dichiara di aver tenuto conto, nella preparazione dell'offerta, degli obblighi
relativi alle disposizioni in materia di sicurezza (D.Lgs 81/2008), di condizioni
d'appalto e di previdenza ed assistenza in vigore nel luogo dove deve essere
eseguito il servizio;

Dichiara di accettare |'attivazione del servizio dal 01.08.2013 ancorche la ditta
sia in attesa di perfezionamento del contratto e si impegna a rispettare tutte le
norme del Capitolato d’'Oneri

dichiara di essere in possesso di autorizzazione generale e licenza
individuale per fornitori di servizi postali, rilasciate dal Ministero
competente ai sensi del D.Lgs. n. 261/1999 e s.m.i.;

Di aver realizzato nell’'ultimo triennio un fatturato nei servizi uguali o
analoghi a quelli oggetto della gara non inferiore a € 30.000,00 IVA esclusa
dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 196/2003, che |
dati personali raccolti saranno ftrattati, anche con strumenti informatici.
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale Ia dichiarazione viene
resa;
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I} dichiara di applicare tutte le norme contenute nel Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro di categoria nonché i relativi accordi integrativi in vigore nel tempo e
nella localita ove si svolge il servizio;

m} che il domicilio fiscale, il codice fiscale, la partita IVA, il numero di telefono,
indirizzo di posta elettronica, il codice di attivita {deve essere conforme ai valori
dell'anagrafe tributaria) sono i seguenti:

n} che il numero di fax al gquale va inviata, qualsiasi documentazione & |l
seguente:

o) di autorizzare 'Ente ad inviare le comunicazioni di cui allart. 79 comma 5 bis
del Dlgs n. 163/2006 a mezzo fax al seguente numero

p) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l'offerta per 180 (centottanta)
giorni dalla di data di scadenza di presentazione della stessa

q) {nel caso di consorzi di cui all’articolo 34, comma 1, lettere b} del D.Lvo n.
163/2006)—
dichiarazione de | legale rappresentante ¢ he attesti per quale consorziat a il
consorzio concorre; relativamente alla consorziata opera il divieto di partecipare
alla gara in qualsiasi altra forma; in caso di aggiudicazione | soggetti
assegnatari del servizio non possono essere diversi da quelli indicati (art. 37,
comma 7, del D.Lvo n. 163/2008).
La Ditta consorziata dovra presentare dichiarazione di possesso dei requisiti di
ordine generale di cui al punto 2) lettere da: aa) a am) e lett. b) della presente
lettera invito/disciplinare di gara

3} Dichiarazione di impegno da parte di un fideiussore a rilasciare cauzione definitiva
gualora l'offerente risultasse affidatario cosi come previsto dallart. 75 comma 8 del
D.Lgs 163/2006;;

Nella busta “B - Offerta economica” deve essere contenuta a pena d'esclusione Ia
seguente documentazione:
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Offerta economica in bello {1 marca da bollo da € 14,62), che dovra essere sottoscritta
dal legale rappresentante o procuratore della Ditta (in tal caso dovra essere allegata a
pena di esclusione, copia conforme alloriginale della relativa procura) L'offerta dovra
essere redatta esclusivamente utilizzando il modello allegate Sub B) al presente
disciplinare indicando gli importi offerti in cifre e lettere di cui alla tabella riportata nel
medesimo modello. L'offerta dovra contenere l'indicazione dei costi aziendali relativi alla
sicurezza ai sensi dell’art. 86 comma 3-bis del D.Lgs 163/20086. In caso di discordanza tra
lindicazione in cifre e quella in lettere, sara ritenuta valida l'indicazione espressa in lettere.

CRITERIO DI AFFIDAMENTO:

Il presente servizio sara affidato al concorrente che avra presentato il prezzo pill basso
inferiore al valore di riferimento indicato al punto 3) della lettera di invito.

Il prezzo pil basso sard determinato secondo le modalitd indicate nel modulo offerta
allegato Sub B} al presente disciplinare di gara {ovvero la somma dei prodotti fra le
quantita presunte delle tipologie di spedizione e le tariffe proposte dalle ditte offerenti).

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

Le wvarie fasi procedurali verranno svolte da una “Commissione Giudicatrice”
appositamente nominata ai sensi del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti
del Comune, successivamente alla scadenza del termine fissato per la presentazione
delle offerte.

Delle operazioni di gara saranno redatti appositi verbali.

Alle operazioni di gara potranno assistere i titolariflegali rappresentanti delle Ditte

concorrenti o soggetti — uno per ogni concorrente — muniti di procura o di specifica

delega loro conferita dai suddetti titolati/legali rappresentanti.

La su citata commissione, il giorno fissato al punto 7) della lettera invito, in prima

seduta pubblica procede:

- a verificare l'integrita dei plichi esterni pervenuti entro il termine di cui al punto 7)
della lettera invito, 'apposizione della sigillatura e le firme sui lembi di chiusura e,
quindi, ad aprirli accertando l'integrita e I'apposizione della sigillatura e le firme sui
lembi di chiusura delle buste - 1 “Documentazione Amministrativa® — 2 “Offerta
economica”

- ad aprire la Busta n.1 “Documentazione Amministrativa” e ad esaminare i relativi
documenti; al termine di tale operazione dichiara lammissibilita dei concorrenti la
cui documentazione risulta regolare;

per i concorrenti per i quali la commissione abbia riscontratc mancanza,

incompletezza ¢ irregolaritd nella documentazione presentata rispettc a quanto
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previsto dal presente disciplinare, ma che non rappresentino cause tassative di
esclusione, dovra essere prevista la regolarizzazione;

una volta intervenute tutte le eventuali, dovute regolarizzazioni, la commissiocne
proseguira i lavori, per i concorrenti ammessi, in seduta pubblica all'apertura delle
Busta N. 2 — Offerta Economica e all'aggiudicazione provvisoria del servizio a favore
del concorrente che avra presentato il prezzo complessivo pill basso nelle modalita
previste dal modulo offerta allegato sub) B) al presente disciplinare.

In caso di offerte uguali, si procedera all’'aggiudicazione mediante sorteggio pubblico.

OFFERTE ANORMALMENTE BASSE

Resta ferma la possibilitd dell Amministrazione Comunale di valutare la congruita di
ogni offerta che appaia anormalmente bassa.

Si precisa sin d'ora che, ai sensi del’art. 86, comma 3-bis del D.Lgs. 163/2008,
guesto ente & tenuto a valutare che il valore economico sia adeguato e sufficiente
rispetto al costo del lavoro e al costo relativo alla sicurezza, il quale deve essere
specificamente indicato e risultare congruo rispetto all’entita e alle caratteristiche dei
lavori, dei servizi o delle forniture. Il costo del lavoro & determinato periodicamente, in
apposite tabelle, dal Ministro del lavoro e della previdenza sociale, sulla base dei
valori economici previsti dalla contrattazione collettiva stipulata dai sindacati
comparativamente piu rappresentativi, delle norme in materia previdenziale ed
assistenziale, dei diversi settori merceclogici e delle differenti aree territoriali. In
mancanza di contratio collettivo applicabile, i| costo del lavoro & determinato in
relazione al contratto collettivo del settore merceologico pill vicino a quello preso in
considerazione.

CLAUSOLE DI ESCLUSIONE

Al sensi dellart. 46 , comma 1-bis del D.Lgs 163/2006 e s.m.i., si avverte che la
stazione appaltante procedera all'esclusione dalla gara i concorrenti in caso di
mancato adempimento delle prescrizioni previste dal medesimo D.lgs 163/2006 e
s.m.i,, dal D.P.R. 207/2010 e s.m.i. e da altre disposizioni di legge vigenti, nonché nei
casi di incertezza assoluta sul contenuto o sulla provenienza dell'offerta, per difetto di
sottoscrizione o di altri elementi essenziali ovvero in caso di non integrita del plico
contente 'offerta o la domanda di partecipazione o altre irregolarita relative alla
chiusura dei plichi, tali da far ritenere, secondo le circostanze concrete, che sia stato
violato il principio di segretezza delle offerte. '

L'’Amministrazione pud invitare | concorrenti a fornire chiarimenti o integrazioni in
ordine alla documentazione presentata; tale facoltd non opera per le prescrizioni
previste a pena di esclusione o quando cio si traduca in violazione del principio di
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uguaglianza dei concorrenti.

In caso di irregolarita formali o richiesta di chiarimenti nei limiti sopra descritti sara
escluso dalla gara. Il concorrente che non sanera il vizio nei modi e nei tempi previsti
dallAmministrazione o con assegnazicne di un termine perentoric non inferiore ad un
giorno.

La Stazione Appaltante dara applicazione alle indicazioni fornite dalllAVCP con la
determinazione 4/2012.

ALTRE INFORMAZION!

La presente procedura viene esperita in esecuzione alla determina dirigenziale n.
1012 del 31.05.2013.

L’aggiudicazione definitiva avverra mediante provvedimento del Dirigente del Settore
competente, ai sensi dellart. 11, comma 8 del D.gs 163/2006 e s.m.i.- alla
conclusione dellesito positive del sub- procedimento di verifica del possesso dei
requisiti sia di ordine generale che di capacita- economico- finanziaria e tecnico-
professicnale del soggetto affidatario.

La stazione appaltante procedera d'ufficio al controllo del possesso dei requisiti
generali, dichiarati in sede di gara dal concorrente affidatario.

Il controllo del possesso dei requisiti tecnico organizzativi ed economico-finanziari,
avverra ai sensi dell'art. 48 del D.Igs 163/2006 e s.m.i., nei confronti dell'affidatario e
del concorrente che segue in graduatoria mediante la produzione nei termini indicati
nella lettera di richiesta inviata dallAmministrazione, di apposita idonea
documentazione, qualora quest'ultima non fosse gia stata prodotta in sede di gara.
Quando la comprova dei predetti requisiti non sia fornita. ovvero non confermi le
dichiarazione prodotte, il presidente procedera ai sensi dell'art. 48, comma 1, del
D.lgs 163/2006 e s.m.i..

L'offerta dell’affidatario & irrevocabile fino al termine per la stipulazione del contratto di
cui all'art. 11, comma 9 del D.lgs 163/2006 e s.m.i..

Intervenuta I'aggiudicazione definitiva, anche in attesa che la stessa divenga efficace,
il Comune di di Mira provvedera ad inviare ai concorrenti le comunicazioni indicate
all'art. 79 comma 5 del D.Lgs n. 163/20086.

L'affidatario ai fini del perfezionamento del contratto dovra produrre la
documentazione richiesta dal competente Ufficio, nei termini previsti.

Trascorso il termine dilatorio previsto dall'art. 11 comma 10 del D.L.gs n. 163/2006, si
procedera al perfezionamento del contratto che consistera in apposito scambio di
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lettere tra il Comune di Mira e la Ditta Affidataria del servizio, ai sensi del comma 2
dell'art. 334 del D.P.R. 207/2010. Il Comune di Mira disporra 'ordinazione del servizio
ai patti e condizioni previste negli atti di gara e nell'offerta presentata dalla Ditta
Affidataria. La Ditta Affidataria dichiarera I'accettazione del servizio secondo
'ordinazione disposta dal Comune di Mira.

L'affidataric dovra dichiarare |'accettazione del servizio secondo lordinazione
disposta dal Comune di Mira nei termini perentori che verranno assegnati dalla
Stazione appaltante

La stazione appaltante, ove lo ritenga necessario, e senza che ne derivi aggravio
probaterio per i concorrenti, ai sensi del’art. 71 del DPR 445/2000, si riserva di
procedere a idonei controlli a comprova della veridicita delle dichiarazioni attestanti il
possesso dei requisiti generali.

Eventuali avvisi efo quesiti di interesse generale della presente procedura dovranno
essere formulati entro il e |a risposta agli stessi sara inviata a tutti i soggetti invitati.
Per informazioni di ordine tecnico efo amministrativo rivolgersi a :

Dott. Andrea Agnoletio - Telefono e fax 041/ 5628161,

E-mail: andrea.agnoletto@comune mira.ve.it oppure urp@comune.mira.ve.it .

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE E TUTELA DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e s.m.i. i dati forniti dai partecipanti alla gara saranno
oggetto di trattamento, con o senza ausilio di mezzi elettronici, limitatamente e per il
tempo strettamente necessario agli adempimenti relativi alla gara.

In particolare, i dati trasmessi saranno sottoposti all'esame della commissione di gara
affinche la stessa valuti 'ammissibilitd dell’offerta presentata, e saranno coperti dalla
totale riservatezza fino alla scadenza del termine di presentazione delle offerte come
fissato dalla lettera invito; al termine della procedura di gara, i dati saranno conservati
nellarchivio del Comune appaltante e ne sara consentito 'accesso secondo le
disposizioni vigenti in materia, fatto salvo il rispetto della normativa sul diritto di
accesso, i dati stessi non saranno comunicati ad alcuno se non in base ad un obbligo
di legge o in relazione alla verifica sulla veridicita di quanto dichiarato. | dati verranno
trattati con sistemi informatici e/ o manuali attraverso procedure adeguate a garantire
la sicurezza e la riservatezza; i dati possono essere conosciuti dal Responsabile del
Trattamento e dagli incaricati dei competenti Uffici del Comune.

Titolare del trattamento € il Comune di Mira.

Responsabile del trattamento & il Responsabile del’Ufficio Politiche Sociali del
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Comune di Mira.

Si fa rinvio agli artt. 7 e seguenti del D.Lgs 196/2003 circa i diritti degli interessati alla
riservatezza dei dati.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Respeonsabile del Procedimento, ai sensi della Legge 241/1990 e dell'art. 10 del
D.lgs 163/2006 e s.m.i. & individuato nella persona del Dott. Roberto Buson

IL DIRIGENTE
DOTT, ROBERTO BUSON
; |r > F\-\h-




