
RUOLO NOMINATIVO INCARICO

Trattamento 

economico 

fondamentale

Retribuzione 

di posizione 

Retribuzione 

di risultato 

teorica ***

Totale annuo 

lordo

Segretario Comunale (1) Roberto Buson
Convenzione Comune di 

Albignasego (Pd) al 50% 43.718,06           38.156,88         10.693,22         92.568,16        

Dirigenti (2)

Servizi al cittadino Anna Sutto
Tempo determinato (art. 110, 

comma 1, D. Lgs. 267/2000) 43.625,63           29.399,40         6.730,11           79.755,14        

Programmazione, controllo e 

risorse Fabrizio Giovanni Domenico Zordan Tempo indeterminato 43.625,63           30.659,37         7.018,55           81.303,55        

Lavori pubblici ed infrastrutture Cinzia Pasin Tempo indeterminato 43.625,63           29.819,38         6.826,26           80.271,27        

RETRIBUZIONI ANNO 2014 DEL PERSONALE APICALE - Importi annui

1) Il pagamento delle competenze al Segretario viene effettuato dal comune di Albignasego (Pd) al quale il comune di Mira rimborsa la quota parte a 

suo carico pari al 50%. 

2) I valori della retribuzione di risultato hanno carattere meramente teorico, in quanto la retribuzione di risultato effettiva  sarà determinata a 

posteriori sulla base del processo di valutazione.


